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ANA SOZLESME



KURULUS

Madde 1- Bu ana s6zlesmenin sonunda adlari ve ikametgahlari yazili kurucular
arasinda T.T.K.’nun Anonim Sirketlerin tedrici surette kurulmasi hakkinda
hiikiimlerine gére bir Anonim Sirket kurulmugtur

Madde 2- Sirketin adi: BASTAS BASKENT GCIMENTO SANAYi VE TICARET
ANONIM SIRKETI dir.

SIRKETIN MERKEZI VE SUBELERI

Madde 3- Sirketin merkezi Ankara-Samsun Yolu 35.km. 06780
Elmadag/Ankara’dir. Sirket merkezinin adresinde bir degisiklik meydana
gelmesi durumunda, yeni adres Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil
Gazetesinde ilan ettirilir ve Sermaye Piyasasi Kurulu ile Sanayi ve Ticaret
Bakanhgi’na bildirilir. Tescil ve ilan ettirilmis adrese yapilmis tebligat sirkete
yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresten ayrilmis olmasina ragmen, yeni
adresini siiresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.
Sirket Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na bilgi vermek sartiyla yurt icinde ve yurt
disinda subeler agabilir.

AMAC VE KONU

Madde 4

4.1-Tiirkiye’de, her tirlii ¢imento, kire¢ ve hazir beton veya c¢imentodan
yapilmis veya ¢imentodan iiretilmis veya igcine ¢cimento katilmis her tiirlii diriin
yahut boru ve benzeri her gegit insaat malzemesi iliretmek, fabrika dahil her
tirlii tesis kurmak ve bunlarin yurt igi ve yurt disi ticaretini yapmak.

4.2-Yerli ve yabanci diger kuruluglarca iiretilen ¢cimento, kireg, hazir beton ve
benzeri iriinlerin alim satimini yapmak, alim satimina aracilik etmek,bu
kuruluglarin temsilcilik veya acenteligini almak

4.3-Her tiirlii kbmiir, tag ve maden ocaklari veya sahalari almak, bu sahalar icgin
arama ve isletme ruhsatname ve imtiyaznameleri tedarik etmek, maden
arastirmasi yapmak, her tiirlii rezervleri isletmek, kiralamak, kiraya vermek
veya devretmek.

4.4-Her cesit komiir, petrokok gibi kati yakitlarla petrol ve petrol tiirevleri ile
kanunen kullanilabilen atiklarin yurt ici ve yurt disi alim-satimini yapmak ve
bunlari temin etmek

4.5-Gergek ve tiizel kisilerce ve kamu idarelerince yaptiriilmasi istenen her tiirlii
hafriyat, imar, kazi, dolgu, tesviye ve blokaj igleri, sehir ve kasaba ici yollari, su
sebeke ve tamirleri, kanalizasyon sebekeleri, képrii, metro, tiinel, baraj, santral,
yer alti ve yer (stii gegitleri ingasi, beton, asfalt kaplama ile ilgili isleri yapmak.

4.6-Yurt icinde ve yurt diginda kendisi i¢cin veya resmi ve 6zel kisiler igin her
tirli ingaat, imalat montaj ve taahhiit isleri yapmak, kendisine veya li¢linci
kisilere ait arsalar lizerinde kat veya bir bedel karsiligi miistakil veya toplu



konutlar insa etmek ve bunlari daireler halinde veya biitiin olarak satmak,
kiraya vermek, deprem ve heyelan bélgeleri veya yeni yerlesim bdlgeleri igin
6zel niteliklerde prefabrik yapilar ingsa etmek, bu tip binalarin yurt iginde seri
halde iiretimi igin tesis ve fabrikalar kurmak, kurulan tesisleri satin almak,
kiralamak veya kiraya vermek.

4.7-Yurt igi ve disinda konusu ile ilgili her tiirlii proje ve miihendislik hizmetleri
ifa etmek, fizibilite etiitleri hazirlamak, teknik miisavirlik yapmak.

4.8-Yurt ici ve digindan, 6zellikle ambalaj sanayi dahil olmak (izere her tiirlii
sanayi ile ilgili her tiirlii makine ve techizati ile yedek pargalarini satmak (ithalat
dahil) veya bunlarin imalatini saglamak (lizere fabrika ve benzeri tesisler
kurmak, kurulu tesisleri satin almak veya kiralamak, mevcut tesisleri kiraya
vermek satmak yahut devretmek, bu tesislerde kullanilacak hammadde veya
yari mamul maddeleri ithalat dahil satin almak

4.9-Kara, hava ve deniz yolu ile yurt i¢i ve yurt disi esya ve yolcu tagsimaciligi
yapmak, bu amacla her tiirlii deniz, hava ve kara tasima nakil vasitalarini satin
almak, kiralamak, satmak veya kiraya vermek.

4.10-TTK 468 maddesinde kayitli yardim sandiklari ve vakiflari kurmak.

4.11-Sirket tasinmazlarinin ve taginirlarinin sigorta edilmesi amaciyla
sigortacilik mevzuati gcergevesinde sigorta acenteligi yapmak.

4.12-Faaliyetiyle ilgili olarak yurt i¢i ve yurt disinda ticari ve teknik patent
Know-How (Teknik bilgi) teknik yardim ve ihtira berati almak, marka tescil
ettirmek veya baskalari tarafindan alinmis olanlari devralmak

4.13-Konusu ile ilgili faaliyetleri bizzat kendisi veya kuracagi ortakliklar eliyle
strdiirebilecegi gibi, bunlarin biri veya bir béliimii igin yerli veya yabanci
kuruluslarla tiizel kigsilik haiz olan veya olmayan ortakliklar kurabilir veya
mevcut ortakliklara ortak olarak katilabilir.

4.14-Sirket, igleri igin, tasit dahil her tiirlii tagsinir, arazi, arsa, tasocagi, bina gibi
tasinmazlar ile gayri maddi haklar alabilir, satabilir, kiralayabilir, kiraya
verebilir, bu mallar lizerinde irtifak, intifa gibi her tiirlii sinirli ayni haklar
kurabilir, kendisinin veya istiraklerinin yahut ortaklarinin, bankalar veya diger
sahis ve kuruluglardan alacaklari kredileri temin etmek igin ipotek ve rehin
tesis edebilir, ticari igletme rehni verebilir, istiraklerinin veya ortaklarinin
borglari icin kefil veya avalist olabilir, teminat mektubu, aval verebilir, kabul
beyaninda bulunabilir, alacaklari igin ipotek,

rehin, ticari isletme rehni, kefalet ve teminat mektubu dahil olmak lizere her
tirlii teminat alabilir aldigi teminatlari kaldirarak iade edebilir, taginmazlar
lizerine ingaat yapabilir. 3. sahislar lehine yapilan tiim bu islemlerde
yatirirmcilarin aydinlatiimasini teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye
Piyasasi Kurulunca istenecek gerekli agciklamalarin yapiimasi zorunludur

4.15- Sirket, amag¢ ve konusu ile ilgili ve Ana Sézlesmede anilan biitiin
faaliyetlerin gerceklesmesi igcin her tirlii mali, ticari, sinai, ve finansal



taahhiitlere girismek, uzun, orta ve kisa vadeli teminatl ve teminatsiz her tiirlii
i¢c ve dig krediler temin etmek.

Yukarida goésterilen konulardan bagka ilerde sirket igin faydali ve lizumlu
goriilecek baska igslere girisilmek istendigi takdirde, yoénetim kurulu teklifi
lizerine keyfiyet Genel Kurulun onayina sunulacak ve bu yolda karar alindiktan
sonra sirket bu igleri de yapabilecektir. Ana sbézlesme degisikligi niteliginde
olan bu kararin uygulanabilmesi icin énceden Sermaye Piyasasi Kurulu ve
Sanayi ve Ticaret Bakanhgi’ndan gerekli izin alinacaktir.

SURE
Madde 5- Sirketin siiresi kesin kurulugsundan baslamak lizere (99) doksan
dokuz yildir

SERMAYE

Madde 6- Sirket sermayesi 131.559.120,- TL (Yiiz otuz bir milyon Bes yiiz elli
dokuz bin yiiz yirmi Tiirk Lirasi)’dir. isbu sermaye her biri 1 K (Bir Kurus)
nominal degerde; 10.787.847.840 adedi nama yazili ve 2.368.064.160 adedi
hamiline yazili olmak iizere toplam 13.155.912.000 adet hisseye boliinmiistiir.

Onceki sermayeyi teskil eden 1.494.990,-TL’nin, 427.140,-TL’lik kismi
ortaklar tarafindan tamamen taahhiit edilmis ve tamami nakden ve
defaten 6denmistir.

Onceki sermayenin geri kalan 1.067.850-TL’lik kisminin;

1.052.950,-TL ik boliimi Kurumlar Vergisi Kanunu’nun gecgici 28.
maddesi a bendi uyarinca olusturulan gayrimenkul satis kazancindan,

14.900,-TL’hik boliimii ise Gelir Vergisi Kanunu’nun 38. maddesi
uyarinca olusturulan maliyet artis fonundan

karsilanmis olup,1,067,850,-TL karsiliginda ortaklara hisseleri oraninda
bedelsiz pay olarak dagitilmistir.

Sirket sermayesinin bu kere artirilan 130.064.130,- TL (Yiiz otuz milyon
Altmig doért bin Yiiz Otuz Tiirk Lirasi) tutarin 18.979.252,75 TL
(On sekiz milyon Dokuz yiiz yetmis dokuz bin iki yiiz eli iki Tiirk Lirasi
Yetmis bes Kurus ) kismi Vergi Usul Kanunu’nun gegici 25. maddesi
uyarinca olusturulan sermayeye iliskin enflasyon diizeltmesi olumiu
farklarindan, 30.355.417,25 TL (Otuz milyon Ug yiiz elli bes bin Dért yiiz
on yedi Tiirk Lirasi Yirmi bes Kurus ) kismi olagan istii yedek akcgelere
iliskin enflasyon diizeltmesi olumlu farklarindan karsilanacak olup,
49.334.670,-TL (Kirk dokuz milyon Ug yiiz otuz dért bin Alti yiiz yetmis
Tiirk Lirasi) tutarinda artirilacak sermayeye karsilik ihrag edilecek hisse
senetleri ortaklara hisseleri oraninda bedelsiz olarak dagitilacaktir.

Sirket sermayesinin bu kere artirilan 130.064.130,- TL (Yiiz otuz milyon
Altmig doért bin Yiiz Otuz Tiirk Lirasi) tutarin 80.729.460.- TL (Seksen
milyon Yedi yiiz yirmi dokuz bin Dért yiiz altmis Tiirk Lirasi) kismi ise
hissedarlar tarafindan her tiirlii muvazaadan ari olarak tamamen taahhiit
edilerek, tamami nakden ve defaten 6denmek suretiyle karsilanmigtir.



Hisse senetlerinin bir kismi nama yazilidir; bir kismi hamiline yazilidir.
Nama yazili hisse senetleri Societe de Participation Financieres et
Immobilieres’e (Parficim) aittir.

Onceki sermayenin tamami 5.tertip hisse senetleri tarafindan temsil
edilmektedir; 130.064.130,- TL tutarindaki artirlmig sermayeyi temsil
etmek icin 6. tertip hisse senetleri ¢ikarilacaktir.

Yénetim Kurulu tedaviilii kolaylagtirmak icin Sermaye Piyasasi Kanunu
ve Tebligleri ¢gercevesinde bir veya birden fazla payi birlestirerek ¢esitli
kupiirler halinde hisse senedi ¢ikarilabilir.

Madde 7-Bu madde c¢ikariimistir
Madde 8-Bu madde ¢ikarilmistir
Madde 9-Bu madde c¢ikariimistir.

HISSE SENETLERININ BOLUNMESI

Madde 10- Hisse senedi girkete karsi boliinemez. Bir hisse senedinin birden
fazla sahibi bulundugu takdirde bunlar sirkete karsi haklarini miisterek bir
temsilci vasitasiyla kullanabilirler. Temsilci atamig olsalar bile sirketce
bunlardan birisine yapilacak teblig hepsi hakkinda gecerli olur.

ORTAKLARIN SORUMLULUKLARI
Madde 11- Ortaklar ancak sahip olduklari hisse senetlerinin bedeli miktarinca
sorumludurlar.

SERMAYENIN ARTTIRILMASI

Madde 12- Gerek duyulmasi halinde sirket sermayesi genel kurul karariyla ve
kanuni formalite dahilinde arttirilabilir. Ana sézlesme degisikligi niteliginde
olan bu kararin uygulanmasi Sermaye Piyasasi Kurulu ve Sanayi ve Ticaret
Bakanligi’nin iznine baghdir.

Sermayenin arttirilmasi, hissedarlarin arttirmaya katilmalari, yeni hisse
senetlerinin halka arzi veya i¢ kaynaklarin sermayeye katilmasi seklinde
yapilabilir.

Genel Kurul yeni hisse senetleri ¢ikarilmasi suretiyle sermaye arttirilmasina
karar verdigi takdirde ortaklarin riighan haklari olup olmadigini da tayin eder. i¢
kaynaklardan sermayeye katilmak suretiyle artirrmina karar verilmesi halinde
her ortak girketteki payi nispetinde para vermeden yeni pay veya paylara sahip
olur.

Bu konu ile ilgili tiim islemlerde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimleri uygulanir.

TAHVIL, KAR ORTAKLIGI BELGESI VE FINANSMAN BONOSU

Madde 13- Sirket Yénetim Kurulu karari ile 2499 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri kapsaminda tahvil, kar ve zarar



ortakligi belgesi ve finansman bonosu c¢ikarilabilir. Cikarilan tahviller tamamen
satilmadikcga yeni tahvil ¢cikarilamaz.

Hisse senedi ile degistirilebilir, tahvil ¢ikarilma ve hisse senedi ile degistirme
sart ve usulleri bakimindan 2499 sayili kanunun 14.ncii maddesine uyulur.

YONETIM KURULU, KURULUS VE GOREVLERI

Madde (14)- Sirketin temsili ve yonetimi Genel Kurul tarafindan T.T.K.
Hiikiimlerine dayanarak ortaklar arasinda segilecek en az li¢, en fazla on iki
liyeden olusacak Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu her yil
yeniden secilir. Su kadar ki degistirilen ve istifa eden liye tekrar segilebilir.

Yénetim Kurulu Uyelerinden her biri géreve baglamadan énce ilk yénetim
kurulu toplantisina kadar 1 (bir) Yeni Kurus nominal degerde hisse senedini
sirkete rehin etmekle yiikiimliidiir. Bu teminat Yonetim Kurulu liyesi namina
bagka bir ortak tarafindan da verilebilir. Tiizel kisi ortaklarin temsilcisi Yéonetim
Kurulu tiyelerinin sorumluluguna karsilik hisseler temsil edilen tiizel kigi
tarafindan rehin edilir.

isbu senetler Yénetim Kurulunun sorumlulugunda olup, Yénetim Kurulunca
uygun gériilen sekilde saklanir. Uyelerin gérevlerinden dogacak olan
sorumluluga karsi rehin hiikmiinde olan bu senetler baskasina devredilemez.
Yénetim Kurulu liyeligi gérevinin her ne sebeple olursa olsun son bulmasi
halinde, teminat olarak tevdi olunmus bulunan senetler Genel Kurul’un ibra
kararini izleyen liglinci ayin sonunda maliklerine iade olunur.

TEMSIL VE YONETIM

Madde 15- Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu’na aittir.
Sirket tarafindan verilecek belgelerin ve aktonulanacak sézlesmelerin gecgerli
olmasi igin sirketin ticaret iinvani altinda Yoénetim Kurulu karariyla kendilerine
temsil yetkisi verilmis en az iki kigi tarafindan imzalanmasi lazimdir. Geregi
halinde iiyeler arasindan bir veya daha fazla murahhas (liye de segilebilir.
Yoénetim Kurulu sirket islerinin yénetimi igin uygun goérdiigii yetkilerinden bir
kismini ortaklar arasindan veya disaridan atayacagi bir genel miidiire tevdi
edebilir.

TOPLANTILAR

Madde 16- Yonetim Kurulu ilk toplantisinda bir baskan ve bir de bagskan
yardimcisi segerek gorev taksimi yapar. Yonetim Kurulu yilda en az 4 defa
toplanir. Toplantilar yurt i¢i veya yurt disinda Yénetim Kurulu tarafindan uygun
goriilen herhangi bir yerde yapilabilir.

TOPLANTILARA DEVAM
Madde 17- Yonetim Kurulu tarafindan gecgerli 6zrii olmadikg¢a li¢ toplantida
hazir bulunmayan Yénetim Kurulu liyesi istifa etmis sayilir.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI
Madde 18- Yoénetim Kurulu, sirketin yénetim ve temsilinde her tiirlii 6zeni
gostermek zorundadir. Bu cergcevede, 6zellikle Genel Kurul kararlarini yerine



getirmek kanun ve ana s6zlesme hiikiimleri dairesinde Genel Kurulu toplantiya
davet etmek, sirketin hesaplarini tutmak, sirketin ve ortaklarinin menfaatlerini
korumak iizere her tiirlii tedbirleri almakla yiikiimliidiir. Bu gérevleri yerine
getirmede her tiirlii hukuki islemler yapabilmek yetkisi yaninda gerektiginde
tasinir ya da taginmazlar veya haklar iizerinde miilkiyet veya diger ayni haklar
iktisap etmek veya bunlar1 kiralamak yahut girketin taginir ve taginmazlarini
satmak, kiraya vermek yahut bunlar iizerinde her tiirlii ayni haklar kurmak,
odiin¢ verme hakkindaki mevzuat kapsaminda olmamak kaydiyla sirket nam ve
hesabina ikraz ve istikraz yapmak, sirketin taginir ve taginmazlari veya ticari
isletmesi lizerinde rehin (ipotek de dahil olmak lizere) tesis ve terkin etmek
yetkilerini haiz bulunmaktadir.

UYELERIN HUZUR PAYLARI VEYA UCRETLERI
Madde 19- Yénetim Kurulu liyelerine verilecek huzur haklarini genel kurul
tespit eder.

DENETCILER

Madde 20- Genel kurul gerek hissedarlar arasindan ve gerekse digsaridan bir yil
icin bir veya birden fazla denetgi secer. Denetci licretleri genel kurulca tayin ve
tespit olunur. Denetgilerin sayisi besi gecemez. Goérevi sona eren Yénetim
Kurulu Uyesi, Genel Kurulda ibra edilmedikce denetci olarak secilemez.
Denetgilerin Yénetim Kurulu Uyeligine segilmeleri ve sirkette memur olarak
calismalari caiz degildir.

Denetgilerin secilmeleri, azil edilmeleri, 6liim ve c¢ekilmeleri halinde Ticaret
Kanunu hiikiimleri uygulanir.

DENETCILERIN GOREVLERI

Madde 21- Denetgiler T.T.K.’nun 353 maddede sayilan goérevlerin yerine
getirilmesiyle yiikiimlii olmaktan bagska sirketin iyi sekilde yonetimini saglama
ve sirket menfaatinin korunmasi hususunda gerekli gérecekleri biitiin
tedbirlerin alinmasi icin Yéonetim Kurulunda teklifte bulunmaya ve gerektiginde
genel kurulu olaganiistii toplantiya ¢agirmaya ve toplanti giindemini tayine ve
T.T.K.’nun 354°nci maddesinde yazili raporu hazirlamaya yetkili ve
gorevlidirler. Miihim ve acele sebepler ortaya c¢iktigi takdirde, denetgiler bu
yetkilerini derhal kullanmak zorundadirlar. Denetgiler kanun ve ana sézlesme
ile kendilerine verilen gérevleri iyi yapmamaktan dolayr miiteselsilen
sorumludurlar.

Madde 22- Denetgiler, genel kurulun olaganiistii toplantiya ¢agrilmasi yolunda
Ticaret Bakanliginca yapilacak tebligi en kisa zamanda yerine getirmege
gorevlidirler.

Madde 23- Sirket ortaklarinin denetgilere basvurmalari ve denetgilerin bu
hususta izleyecekleri yol T.T.K.’nun 356°’ncu maddesi hiikiimlerine baglidir
Madde 24- Genel Kurul bazi hususlarin teftis ve tetkiki icin gerektiginde 6zel
denetgi secgebilir. Bu denetgiler T.T.K.nu ve ortaklik ana s6zlesme hiikiimlerine
gore anonim girketler denetgilerine verilmis olan biitiin hak ve yetkilere
maliktirler.

Madde 25- Genel Kurul herhangi bir sebeple gérevde bulunan Yénetim Kurulu
aleyhine dava agilmasina karar verdigi takdirde bu kararin yerine getiriimesi
denetgilere aittir.



Madde 26- Denetgiler Yonetim Kurulu gériigmelerinde oy kullanmamak ve
goriismeye katilmamak sartiyla hazir bulunabilirler. Uygun gérdiikleri hususlari
Yoénetim Kurulu ve genel kurulun olagan ve olaganiisti toplantilari
gltindemlerine aldirabilirler

GENEL KURUL

Madde 27- Sirketin ortaklari senede en az bir defa genel kurul halinde
toplanirlar. Kanuna ve ana s6zlegsme hiikiimlerine uygun bir sekilde toplanan
Genel Kurul ortaklarin tamamini temsil eder.

Bu surette toplanan genel kurullarda alinan kararlar toplantida muhalif kalanlar
ve toplantida hazir bulunmayanlar veya ¢cekimser kalanlar hakkinda da
gecerlidir.

Genel Kurullar olagan veya olaganiistii toplanirlar. Olagan genel kurul sirketin
hesap devresinin sonundan itibaren ilk li¢ ay icerisinde ve senede en az bir
defa toplanir. Bu toplantida sirketin senelik genel islemleri ve hesaplari ve
giindeme dahil diger hususlar incelenerek gerekli kararlar verilir. Olaganiistii
genel kurul girket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda ve T.T.K. ile ana
so6zlesmede yazili hiikiimlere gére toplanir ve karar alir.

TOPLANTI YERI

Madde 28- Genel Kurul toplantilani sirketin idari merkezinde veya idare
merkezinin bulundugu sehrin ilgeleri ile elverigli herhangi bir yerinde yapilir
Madde 29- Gerek olagan ve gerek olaganiistii genel kurul toplantilarinin tarih
ve giindeminin toplanti giiniinden en az on giin evvel Sanayi ve Ticaret
Bakanhgi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’na goénderilmesi lazimdir. Biitiin
toplantilarda Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiserinin bulunmasi sarttir.
Komiserin giyabinda yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar
gecerli degildir.

TOPLANTI YETER SAYISI

Madde  30- Genel Kurul toplantilari ve bu toplantilarda nisab, T.T.K.
hiikiimlerine tabidir. Bu uygulama Sermaye Piyasasi Kanununun 11.maddesi
kapsamindaki ortakhigimizin, T.T.K. 388.maddesinin ikinci ve (iglincii
fikralarinda yazili hususlar igin yapilacak Genel Kurul toplantilarinda, T.T.K.
372.maddesindeki toplanti nisaplari uygulanir.

oy

Madde 31- Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarina katilmak igin en az
bir hisseye sahip olmak lazimdir.

Her hissenin bir oy hakki vardir.

VEKIL TAYiINi

Madde 32- Genel kurul toplantilarinda ortaklar kendilerini diger ortaklar veya
disaridan tayin edecekleri bir vekil vasitasiyla da temsil ettirilebilirler. Sirkette
ortak olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri ortaklardan her birinin
sahip oldugu oylari da kullanmaya yetkilidir.

Temsil yetkisinin seklini bu konuya iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ¢cergevesinde Yénetim Kurulu tayin ve ilan eder.



ILAN

Madde 33- Genel Kurul toplantisi, toplantidan en az iki hafta evvel T.T.K. ‘nun
37.nci maddesi uyarinca Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan olunur. ilana
iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur. Kurulca diizenlenmesi
oéngériilen Mali Tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi
durumunda bagimsiz denetim raporu kurulca belirlenen usul ve esaslar
dahilinde kurula goénderilir ve kamuya duyurulur.

GENEL KURUL TOPLANTISI iLE ILGILi HUKUMLER

Madde 34- Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarina katilabilmek igin en
az bir paya sahip olmak lazimdir. Bir payin birden ¢ok maliki bulundugu
takdirde bunlar ancak bir temsilci araciligiyla oy haklarini kullanabilirler. Bir
hisse senedinin intifa hakki ile miilkiyet hakki baska baska kimselere ait
bulundugu takdirde bunlar aralarinda anlasarak kendilerini miinasip gérdiikleri
sekil ve surete temsil ettirirler. Anlasamazlarsa genel kurul toplantilarina
katilmak ve oy vermek hakkini intifa hakki sahibi kullanir.

Madde 35- Genel kurulda hazir bulunacak hamiline yazili pay sahibi ortaklar
gerek kendilerine ait ve gerekse temsil ettikleri ortaklarin hisse senetlerinin
maliki olduklarini ispat edici belgeleri toplanti giiniinden bir hafta evvel, bunun
zorlayici nedenlerle miimkiin olamamasi halinde en geg¢ toplanti giiniine kadar,
sirket merkezine veya Yoénetim Kurulu tarafindan gdsterilecek bir yere
birakarak karsiliginda hisse senedinin adet ve numaralarini gésterir bir giris
karti alacaklardir. Bu kartlar birinci toplantida ¢cogunluk saglanmazsa ikinci ve
miiteakip toplantilar icin de gecerli olacaktir. Katilacak pay sahibi nama yazil
hisse senedi sahibi ise, isminin pay defterine kayitli olmasi kaydiyla hiiviyetini
ispatla toplantiya katilmaya hak kazanir.

Madde 36- Genel Kurul toplantisinda gériismelere bagslamadan evvel toplantida
bulunmakta olan ortaklar ile ortak temsilcisi veya vekillerinin isim, soyadi ve
pay miktarlarini gésterir bir cetvel tanzim edilerek toplanti salonuna asilir ve bir
niishasi baskanlik divanina verilir.

Madde 37- Sirket hisse senetleri, genel kurul toplantisindan en az yedi giin
oéncesine kadar devredilebilir.

OYLARIN KULLANILMA SEKLI

Madde 38- Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle verilir.
Ancak hazir bulunan ortaklarin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip
bulunanlarin talebi iizerine gizli oya bagvurulur.

Madde 39- Genel Kurul toplantilarina Yonetim Kurulu baskani baskanlik eder.
Yoénetim Kurulu baskani bulunmadigi zamanlarda bu vazifeyi bagkan yardimcisi
yapar. O da yoksa baskanlik edecek kisi Yonetim Kurulu tarafindan secilir.
Bunu takiben Genel Kurul bir bagkan yardimcisi ve iki divan katibi secer.
Baskanlk divani seg¢imine miiteakip ortaklar adina zapti imzalamak ve oy
toplayicisi olarak vazife gérmek lizere iki ortak segilir. Bagkan goériismelerin
usuliine uygun olarak cereyanini ve genel kurul zaptinin kanun ve ana
sb6zlesme hiikiimlerine uygun bir sekilde tutulmasini saglamakla gérevlidir.

Bu zabit, toplantida bulunan ortaklar tarafindan bizzat imza edebilecegi gibi
baskan ve oy toplamaya gérevli bulunanlar tarafindan da imza edilebilir. Buna
genel kurul karar verir. Genel Kurul zaptinin ayni zamanda Sanayi ve Ticaret
Bakanligi komiseri tarafindan da imza edilmesi lazimdir. Yénetim Kurulu bu



zapti derhal Ticaret Sicil Memurluguna tevdi ederek tescil ve ilanini saglamakla
miikelleftir.

GENEL KURULUN YETKILERI

Madde 40- Genel Kurulun yetkileri:

Yénetim Kurulunun yetkileri disinda bulunan meseleleri goriiserek karara
baglamak.

Yénetim Kuruluna 6zel izinler vermek ve bunlarin sartlarini tayin ve sgirket
islerinin idare seklini tespit etmek.

Yénetim Kurulu ve denetgilerin girket isleri hakkinda diizenleyecekleri
raporlarda bilango, kar ve zarar hesabi hakkinda kabul veya ret karari vermek
veya goriisme yaparak yeniden diizenlenmelerini kararlagstirmak, Yénetim
Kurulunun ibrasina veya sorumluluguna karar vermek; karin dagitma seklini
tespit etmek,

Yénetim Kurulu iiyelerinden biri genel kurulun iznini almaksizin sirketin
konusuna giren ticari islem nevinden bir muameleyi kendi veya baskasi
hesabina yapamayacagi gibi ayni nevi ticari muamelelerle mesgul bir sirkete
sorumlulugu sinirlandirilmamig ortak sifatiyla da katilamaz. T.T.K.’nun 335.nci
maddesi hiikiimleri saklidir.

Sirketin tahviller cikarilmasi suretiyle bor¢glanmasina dair Yénetim Kuruluna
izin vermek girketin yonetimi veya ana sézlesmenin uygulanmasi ile ilgili
giindemde mevcut meseleler hakkinda karar vermek.

Yukaridaki maddelerde sayilan yetkiler sinirli degildir. Sirket islerinin tedviri,
ana sé6zlesmenin degistirilmesi gibi hususlar hakkinda karar alinmasi T.T.K.
hiikiimleri dairesinde genel kurulun yetkileri icindedir.

BILANGCO TASDIKi

Madde 41- Bilangconun tasdikine dair olan genel kurul karari Yéonetim Kurulu
tiyeleri ile murakiplar ve miidiiriin ibrasini da tazammum eder. Ancak bilan¢oda
bazi cihetler gésterilmemis veya bilan¢co yanlis olarak tanzim edilmis ise
bilangonun tasdiki ile Yénetim Kurulu iiyesi, midiirler ve denetgiler ibra
edilmis olmazlar. Denetgilerin vermis olduklari raporun okunmasindan evvel
bilanco ile hesaplarin kabulii hakkinda verilen kararlar gecerli degildir.

Madde 42- Pay sahiplerinden higbiri kendisine veya kari ve kocasina yahut usul
ve fiiru ile sirket arasinda sahsi bir ise veya davaya dair olan miizakerelerde oy
hakkini kullanamaz.

Madde 43- Ortaklar sahsen ilgili olduklari meselelerin genel kurulda
gorisiilmesi sirasinda goriismeye katilamayacaklari gibi oylarini da
kullanamazliar.

Madde 44- Genel Kurul, bilangconun tasdiki hakkindaki gériigmeyi ¢ogunlugun
veya en az girketin sermayesinin yirmide birini temsil eden ortaklarin istegi
lizerine bir ay sonraya birakilir. Keyfiyet ilan olunur. Bu ikinci toplantida da
azinlk tarafindan gériismenin diger bir toplantiya birakilmasi hususunda ileri
striilecek istegin gecerli olabilmesi igin bilangconun evvelce itiraz edilen
hususlar hakkinda gereken aciklamanin yapiilmamis olmasi sarttir.

ANA SOZLESMEDE DEGISIKLIK

Madde 45- Ana s6zlesme degisikligi Sermaye Piyasasi Kurulu’nu ve Sanayi ve
Ticaret Bakanligi’nin iznine baglidir. Bu yoldaki degigiklikler usuliine uygun
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olarak tasdik ve Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra ilanlari tarihinden
itibaren gecgerli olurlar.

SENELIK RAPORLAR

Madde 46- Yonetim Kurulu ve denetgi raporlari, senelik bilanco, genel kurul
zapti ve genel kurulda hazir bulunan ortaklarin isim ve pay miktarlarini gésterir
cetvel genel kurulun son toplanti giiniinden itibaren en ge¢ bir ay zarfinda
Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na gonderilir veya toplantida hazir bulunan
komisere verilir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca diizenlenmesi 6ngériilen mali tablo ve raporlar ile,
bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu
Sermaye Piyasasi Kurulunca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Sermaye
Piyasasi Kuruluna goénderilir ve kamuya duyurulur.

Madde 47- Sirketin hesap yili Ocak ayinin birinci giiniinden baglayarak Aralik
ayl sonuncu giinii biter.

Madde 48- Yonetim Kurulu tarafindan her alti ayda bir sirketin mevcudunu ve
borglarini gésteren bir hesap 6zeti tanzim edilerek denetgilere verilir. Bilango,
kar ve zarar hesaplari, genel kurul toplantisi i¢in tayin olunan giinden en az bir
ay evvel denetcilerin incelemesine sunulur. Ortaklar toplanti giiniinden evvel
on bes giin icinde sirket merkezine basvurarak kar ve zarar hesabini,
bilangoyu, denetgiler ve Yoénetim Kurulu raporlarini sirket merkezinde
inceleyebilirler.

KARIN PAYLASTIRILMASI, IHTIYATLAR

Madde 49- Sirketin umumi masraflari ile muhtelif amortisman gibi, Sirketce
6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan
6denmesi zorunlu vergiler hesap yili sonunda tespit olunan gelirlerden
diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goériilen safi (net) kar, varsa
gecmis yil zararlarinin diigiilmesinden sonra sirasi ile asagida goésterilen
sekilde dagitilir.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge:
%5’i Kanuni yedek akgeye ayrilir,

Birinci Temettii:
Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulu’nca saptanan oran ve miktarda birinci
temettii ayrilir.

ikinci Temettii:

Safi kardan a, b bentlerinde belirtilen meblaglar diigiildiikten sonra kalan kismi
Genel Kurul kismen veya tamamen ikinci temettii hissesi olarak dagitmaya
veya fevkalade yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastiriimis
olan kisimdan 6denmis sermayenin %5 oraninda kar payi diisiildiikten sonra
bulunan tutarin onda biri Tiirk Ticaret Kanunu’nun 466.maddesinin 2.fikrasi
3.bendi uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.
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Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akceler ayrilmadikg¢a, ana s6zlesmede
pay sabhipleri icin belirlenen birinci temettii nakden ve/veya hisse senedi
bigciminde dagitiilmadik¢a; bagska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve temettii dagitiminda imtiyazl pay sahiplerine, katilma, kurucu
ve adi intifa senedi sahiplerine yénetim kurulu liyeleri ile memur, miistahdem
ve iscilere, gesitli amacglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya
kurumlara kar payi dagitilmasina karar verilemez.

Temettii hesap doénemi itibariyle mevcut paylarin tiimine bunlarin ihrag ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Madde 50- Senelik karin hissedarlara hangi tarihlerde ve ne sekilde verilecegi
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun konuya iliskin diizenlemeleri c¢ergevesinde
Yoénetim Kurulu’nun teklifi lizerine genel kurul tarafindan kararlagtirilir. Bu
s6zlesme metni hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinamaz.
Madde 51- Sirket tarafindan ayrilan kanuni yedek akgesi sirket sermayesinin
%50’si miktarina vardiktan sonra Yénetim Kurulunca gerekli gériilmezse yedek
akce ayrilmaz.

Fakat bu miktar herhangi bir sebeple azalacak olursa bu miktara varincaya
kadar yeniden yedek akce ayrilmasina devam olunur.

Madde 52- Sirketin siiresinin bitmesi yada vaktinden énce fesih veya tasfiyesi
halinde sirketin borglari o6dendikten sonra kalan mevcudu hissedarlarin
hisseleri oraninda taksim edilecektir.

SIRKETIN FESIH VE TASFIYESI

Madde 53- Yénetim Kurulu sirketin fesih ve tasfiyesi islemini veya devamini
goriismek iizere genel kurulu toplantiya ¢cagirabilir.

Madde 54- Sirket T.T.K.nunda sayilan sebeplerle veya mahkeme karariyla
infisah eder. Sirket genel kurul karariyla da fesih olunabilir.

Madde 55- Sirket iflasindan baska bir sebeple infisah eder veya fesih

olunursa tasfiye memurlari genel kurul tarafindan tayin olunur.

Madde 56- Tasfiye isleminin sekil ve yiiriitiilmesi ve tasfiye memurlarinin
yetki ve sorumluluklar1 T.T.K.ndaki hiikiimlere goére tayin ve tespit edilir.

CESITLI HUKUMLER

Madde 57- Sirket ile hissedarlar arasinda dogacak anlagsmazliklarda Ankara
Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkilidir.

Madde 58 - Sirket bu ana s6zlesmeyi bastirarak hissedarlara verecegi

gibi 1 niishasini Sanayi ve Ticaret Bakanlgi’na ve 1 niishasini da, Sermaye
Piyasasi Kurulu’na génderecektir

Madde 59- Bu madde cikarilmisgtir.

GECici MADDE

Hisse senetlerinin nominal degeri 5.000.- TL. iken énce 5274
sayil Tiirk Ticaret Kanunu’nda degisiklik yapilmasina dair
Kanun uyarinca 1 (bir) Yeni Kurug, daha sonra 4 Nisan 2007
tarih ve 2007/11963 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni Tiirk
Lirasi ve Yeni Kurus’ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009
tarihinde kaldiriilmasina sebebiyle 1(bir) Kurus olarak
degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle, toplam pay sayisi
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azalmis olup 5.000.- TL’ lik 2 adet pay karsiliginda 1Kurusg
nominal degerli bir pay verilecek ve 1(bir) Kurusa
tamamlanamayan paylar icin kesir makbuzu diizenlenecektir.
Sirketin mevcut 1.494.990,- TL sermayesini temsil eden 2,3 ve
4 iinci tertip nama ve hamiline yazili hisse senetleri Sinci
tertipte birlegtirilerek bastirilacaktir. S6z konusu hisse senedi
degisimi, pay birlestirme ve tertip birlestirme islemleri ile ilgili
olarak ortaklarin sahip olduklari hisse senetlerinden dogan
haklari sakhdir.

isbu Esas Sézlesmede yer alan “Tiirk Lirasi” ibareleri yukarida
belirtilen Bakanlar Kurulu Karari uyarinca degistirilmig ibarelerdir.
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